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MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Challhuahuacho

COTABAMBAS ~ APURIMAC

“A70 de la Unidad, la pazy el desarrolle”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0946-2024-MDCH/GM
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALLHUAHUACHO
Challhuahuacho, 21 de agosto del 2024.

VISTO:

La Carta N°002-2024-CCN-LP02-MDCH de fecha 09 agosto del 2024, el Informe N°39-2024-MDCH/SGIDT-FOA de fecha 16 de
agosto del 2024, el Informe Legal N° 1048-2024-MDCH-OGAJ/C-A de fecha 21 de agosto del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, es materia del presente la aprobacion de la solicitud de cambio de personal clave — RESIDENTE DE OBRA por invalidez sobreviniente
del proyecto denominado “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIODE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LA
COMUNIDAD DE CCASA, DISTRITO DE CHALLHUAHUACHO-COTABAMBAS-APURIMAC”" con CUI N°2342226, la misma que fue
presentada documentadamente, para su tramite correspondiente. Siendo asi es a lugar traer a colacion lo siguiente: -

Que, de conformidad con lo establecido por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(i, modificada por Ley N° 30305, sefiala que
"Las municipalidades provinciales y distritales son Organos de Gobierno Local. Tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia (...)" lo que debe ser concordado con lo dispuesto por el Articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, modificada mediante Ley N° 31433, que especifica que: “Los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”. En ese sentido la autonomia que la
Constitucion Politica del Perl establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativo y de
administracién con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, en mérito al inciso 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establece que es facultad del alcalde,
designar, y cesar.al Gerente Municipal, asi mismo en el numeral 20 del mismo articulo dispone la facultad de delegar sus atribuciones
administrativas en el gerente municipal; en esa linea el articulo 27°, establece que la administracion municipal esta bajo la direccion y
responsabilidad del Gerente Municipal como funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el alcalde,
siendo responsable de la parte administrativa de la municipalidad le corresponde como tal, asumir sus funciones propias de su cargo a fin de
garantizar el cumplimiento de los objetivos y las funciones de la municipalidad; y conforme lo prescribe el articulo 39°, las gerencias resuelven
los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas; por lo que a través de Resolucion de Alcaldia N° 170-2024-
MDCH-A, de fecha 05 de junio del 2024, se designa al Ing. Wellington Lopez Pillco, Identificade con DNI N° 46321072, en el cargo de Gerente
Municipal de la Municipalidad Distrital de Challhuahuacho; y con Resolucion de Alcaldia Resolucion de Alcaldia N°170-2024-MDCH-A, de
fecha 05 de junio del 2024, se designa al Ing. Wellington Lopez Pilico con DNI N° 46321072 en ef cargo de Gerente Municipal de la
Municjpalidad Distrital de Challhuahuacho;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones de Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-
EF, en el capitulo lll, se regula los documentos del procedimiento de seleccion, estableciendo en el articulo 49°, sobre los Requisitos de
calificacion lo siguiente: “49.1. La Entidad verifica la calificacion de los postores conforme a los requisitos que se indiquen en los documentos
del procedimiento de seleccion, a fin de determinar que estos cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato. Para ello, en
los documentos del procedimiento de seleccion se establecen de manera clara y precisa los requisitos que cumplen los postores a fin de
acreditar su calificacion. En el numeral 49.2, establece que “Los requisitos de calificacion que pueden adoptarse son los siguientes: a)
Capacidad legal: b) Capacidad técnica y profesional: aquella relacionada al equipamiento estratégico, infraestructura estratégica, asi como
la experiencia del personal clave requerido. Las calificaciones del personal pueden ser requeridas para servicios en general y obras.
Tratandose de consultoria en general y consultoria de obra los requisitos de calificacion comprenden obligatoriamente las calificaciones y
experiencia del personal clave; ¢} Experiencia del postor en la especialidad (*) Numeral vigente a la suscripcion del contrato antes de la
modificacion por el Decreto Supremo N° 234-2022-EF, publicado el 07 octubre 2022, cuyas disposiciones contenidas entraron en vigencia a
los quince (15) dias habiles contados a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano. En esa misma linea el numeral
49.3, establece que, Tratandose de obras y consultoria de obras, la capacidad técnica y profesional es verificada por el 6rgano encargado de
las contrataciones para la suscripcion del contrato. (...), ademés se tiene que el numeral 49.5, dispone que, “En el caso de consorcios, solo

se considera la experiencia de aguellos inteqrantes que ejecutan conjuntamente el objeto del contrato. |...)"

Que, en el articulo 138°, numeral 138.1, de la norma precitada, establece que el contrato esta conformado por el documento que lo contiene,
“los documentos del procedimiento de seleccion que establezcan reglas definitivas, la oferta ganadora, asi como los documentos
derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las partes.”

Que, en el articulo 190° de la norma precitada lo siguiente respecto a la Obligacion del contratista de ejecutar el contrato con el personal
acreditado: “190.1 Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacion con el personal acreditado durante el perfeccionamiento
del contrato. 190.2. El personal acreditado permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio de su participacion en la gjecucion del
contrato o por el integro del plazo de ejecucion, si este es menor a sesenta (60) dias. El incumplimiento de esta disposicion acarrea la
aplicacion de una penalidad no menor a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra. La aplicacion
de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos: i) muerte, ij) invalidez sobreviniente e iii) inhabilitacion para ejercer la
profesion, eventos que el contratista informa por escrito a la Entidad como méximo al dia siguiente de conocido el hecho, a efectos de solicitar
posteriormente la autorizacion de sustitucion del personal. 190.3. Luego de transcurrido el plazo sefialado en el numeral anterior. el contratista

uede solicitar de manera justificada a la Entidad que le autorice la sustitucion del personal acreditado. 190.4. Para que proceda la
sustitucion del personal acreditado, segtin fo previsto en los numerales 190.2 y 190.3, el perfil del reemplazante no afecta las condiciones
que motivaron la seleccion del contratista. 190.5. La solicifud de sustitucion a la que se refiere el numeral 190.2 se efectua por escrito a la
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Entidad como méximo dentro de los cinco (5) dias de conocido el hecho. En los casos previstos en el numeral 190.3, se efectua quince (15)
dias antes de la fecha estimada para que opere la sustitucién. En ambos casos, si dentro de los ocho (8) dias siquientes de presentada
la solicitud la Entidad no emite pronunciamiento se considera aprobada la sustitucion. 190.6. En caso el contratista incumpla con su
obligacién de ejecutar la prestacion con el personal acreditado o debidamente sustituido, la Entidad le aplica al contratista una penalidad no
menor a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra. 190.7. En caso el contratista considere
necesaria la participacion de personal adicional al acreditado, se anota tal ocurrencia en el cuaderno de obra e informa por escrito a la Entidad
el alcance de sus funciones, a efectos que esta pueda supervisar su efectiva participacion. La inclusion de personal adicional no genera
mayores costos ni gastos para la Entidad. 190.8. El presente articulo también resulta aplicable para los contratos de consultoria en lo que
corresponda, salvo la Seleccion de Consultores Individuales.”

Que, mediante Carta N° 002-2024-CCN-LP02-MDCH de fecha 09 de agosto del 2024, donde concluye, que el cambio de residente
cuenta con el sustento necesario para proceder conforme, asi mismo, en caso de considerar la aplicacion de penalidad en consecuencia al
articulo N° 190, esta quedarfa exceptuada, debido a que la configuracion de la causal de renuncia es “invalidez sobreviniente”, la cual escapa
de la responsabilidad de la empresa contratista, por lo que solicita pronunciamiento a favor de la sustitucion de personal clave, declarando
procedente la sustitucion mediante acto resolutivo por el Ing. Joseph Bryam Delgado Rios con Reg. CIP N° 249516, quien cumple con los
términos de referencia de las bases integradas de la LICITACION PUBLICA N° 02-2024-CS-MDCH-1, para desempefiar en cargo de
RESIDENTE DE OBRA;

Que, mediante el Informe N° 39-2024-MDCH/SGIDT-FOA de fecha 16 de agosto del 2024, emitido por el Sub Gerente de Infraestructura y
Desarrollo Territorial- Arq- Pavel Meza Alvarez, quien concluye que en concordancia con la documentacion sustentatoria presentada, la cual
cuenta con la solicitud del representante legal del CONSORCIO CONSTRUCTOR NORTE- Sr. Carlos A. Rojas Zunini y al encontrarse dentro
del reglamento de Contrataciones del Estado articulo N° 190.2 esta Sub Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Territorial declara
PROCEDENTE Y SE DA LA CONTINUIDAD DEL TRAMITE DE CAMBIO DE PERSONAL CLAVE MEDIANTE ACTO RESOLUTIVO, seglin
siguiente detalle:

CARGO PROFESIONAL ENTRANTE PROFESIONAL SALIENTE
RESIDENTE DE OBRA Ing. Joseph Bryam Delgado Rios CIP N° | Ing. Jose Manuel Humberto Panta Olivares
249516 CIP N° 66536

Que, mediante el Informe Legal N°1048-2024-MDCH-OGAJ/C-A de fecha 25 de julio del 2024 el jefe de la Oficina General de
Asesoria Juridica de la MDCH- Abog. Enrique Garcia Chilo- concluye en DECLARAR PROCEDENTE la sustitucion del personal clave,
Residente de Obra, solicitado por el representante comin del Consorcio CONSTRUCTOR NORTE. Sr. Carlos A. Rojas Zunini,
correspondiente a la ejecucién. de la obra denominada; "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EN LA COMUNIDAD DE CCASA, DISTRITO DE CHALLHUAHUACHO - COTABAMBAS. - APURIMAC’, con CUI
N°2342226, por invalidez sobreviniente, conforme al numeral 190.2del articulo 190 RLCE, conforme al siguiente cuadro:

CARGO PROFESIONAL ENTRANTE PROFESIONAL SALIENTE
RESIDENTE DE OBRA Ing. Joseph Bryam Delgado Rios CIP N°. | Ing. Jose Manuel Humberto Panta Olivares
249516 CIP N° 66536

Que, se debe tener en consideracion lo expuesto por el OSCE en la Opinidn N° 252-2017/DTN:

Sobre el particular se debe tener en consideracion que de acuerdo con el criterio establecido en la Opinién N° 139-2016/DTN,
el reemplazo del personal propuesto solo procede cuando la entidad verifique que el sustituto posee iguales o superiores
caracteristicas a las del profesional que requiera ser reemplazado. En esa medida debe tenerse en consideracion que el
cumplimiento de esta condicion permite a las entidades asegurar que las prestaciones a su favor se ejecuten con un personal
con las calidades técnico- profesionales acordadas- respetandose asi, la calidad de la oferta- y a los contratistas les permite
reemplazar a su personal sin el riesgo que se resuelva el contrato por no cumplir con las obligaciones contenidas en Ia oferta.

Conforme con lo expuesto, de darse el caso que se decidira reemplazar al personal ofertado durante la ejecucion del servicio,
se deberéa cumplir con los supuestos ya determinados: (i) que el personal de reemplazo reina las caracteristicas previstas
en las bases para el profesional que requiere se reemplazado o, en su defecto, los supere, y (i} se cuente con la autorizacién
previa de la entidad.

En este punto es preciso sefialar, que para verificar que el reemplazante cumple con las mismas caracteristicas técnico-
profesionales requeridos, la entidad debe remitirse a los términos de referencia (perfil minimo solicitado) y a los requisitos
de calificacion en el caso de personal clave ; es decir, la entidad no debe considerar caracteristicas técnico- profesionales
que no fueron establecidos como requerimientos técnicos minimos, tales como fitulos profesionales o titulos académicos o
experiencia que no se exigio en las bases

2.3.1 Efectuadas las precisiones anteriores debe sefialarse que es objeto de la presente consulta determinar si la variacion
del personal propuesto puede realizarse con otro personal que cumpla con los requisitos técnicos minimos o necesariamente
debe reunir iguales o superiores caracteristicas a las del originalmente ofertado.

Al respecto, conforme se indico anteriormente, el contratista se encuentra en la obligacion de ejecutar el servicio con el
personal ofertado en el procedimiento de seleccion, pudiendo realizar el reemplazo de uno o mas de ellos, siempre y cuando
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el reemplazo propuesto retina iguales o superiores caracteristicas a las del personal a ser reemplazado de conformidad con
lo previsto en las bases, para lo cual debe considerar lo solicifado en los términos de referencia y en los requisitos de
calificacion en el caso de personal clave, debiendo para ello contar con la autorizacion previa por parte de la Entidad.

En ese sentido, durante la ejecucion del servicio, en caso que se decidiera reemplazar al personal ofertado, el reemplazo
propuesto deberé cumplir como minimo con las caracteristicas técnico- profesionales que se exigieron en las bases,
encontréndose la Entidad en la potestad de resolver el contrato por incumplimiento del contratista, segin lo previsto en e/
numeral 36.1 del articulo 36 de la Ley y en el numeral 135.1 del articulo 135° del Reglamento

Conforme a lo sefialado en el Informe Técnico del area competente y el Informe Legal, quienes declaran PROCEDENTE el cambio de personal
clave

asi como los documentos remitidos por las areas competentes quienes declaran PROCEDENTE la sustitucion del personal clave, Residente
de Obra, solicitado por el representante comun del Consorcio CONSTRUCTOR NORTE. Sr. Carlos A. Rojas Zunini, correspondiente a la
ejecucion de la obra denominada: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LA
COMUNIDAD DE CCASA, DISTRITO DE CHALLHUAHUACHO - COTABAMBAS - APURIMAC”, con CUI N°2342226 en cumplimiento a lo
establecido en la Ley de Contrataciones con el estado y su Reglamento de la Ley de Contrataciones con Estad, se apruebala PROCEDENCIA
del cambio de personal clave;

En mérito a las consideraciones expuestas precedentemente, y estando a las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades y en merito a la designacion realizada mediante Resolucion de Alcaldia Resolucién de Alcaldia N°170-2024-
MDCH-A, de fecha 05 de junio del 2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE, la sustitucion del personal clave, RESIDENTE DE OBRA, presentado por el
representante comtn del CONSORCIO CONSTRUCTOR NORTE, derivado de la LICITACION PUBLICA N° 02-2024-CS-MDCH-1,
contratacion para la ejecucion del proyecto denominado: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EN LA COMUNIDAD DE CCASA, DISTRITO DE CHALLHUAHUACHO - COTABAMBAS - APURIMAC”, con CUI
N°2342226, conforme a lo fundamentado en la parte considerativa de la presente Resolucion y la documentacién presentada que forma parte
integrante de la misma, conforme el siguiente detalle:

CARGO PROFESIONAL ENTRANTE PROFESIONAL SALIENTE
Ing. Joseph Bryam Delgado Rios Ing. Jose Manuel Humberto Panta Olivares
e = OE CIP N° 249516 CIP N° 66536

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR, que en conforme lo establece el numeral 190.1 del articulo 190° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacion con el personal acredifado durante el
perfeccionamiento del contrato.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, al Organo Encargado de Contrataciones, Oficina de Logistica que proceda con la implementacion de
las acciones que correspondan, en cumplimiento del T.U.O de la Ley de Contrataciones, su Reglamento y demés normas conexas.

ARTICULO CUARTO. - TRANSCRIBIR, el tenor de la presente Resolucion a la Oficina de Supervisién y Liquidacion de Inversiones, Oficina
Logistica, a la Oficina General de Administracion para su conocimiento, cumplimiento e implementacion de las acciones que correspondan
bajo responsabilidad;

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR, el tenor de la presente resolucion al representante comin del CONSORCIO CONSTRUCTOR NORTE,
para su conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO SEXTO. - DAR, cuenta al despacho de Alcaldia, sobre |a emision de la presente Resolucion, y al responsable de Oficina de
Tecnologias de Informacion y Soporte Informético la publicacion de la presente Resolucidn en el portal de la Municipalidad Distrital de
Challhuahuacho.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE;

G.M/W.L P
A.L/APCPS

c.C
ALCALDIA
SGIDT
OGA
Contratista
[eARR-N]
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