“Afio de la consolidacién del Mar de Grau”
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°0434-2016-GM/MDCH.
‘ Challhuahuacho, 16 de septiembre del 2016.

VISTOS:

La solicitud de Pago de vacacines truncas Exp. N°6022 de fecha 11 de julio del 2016 del

recurrente Don Lucio Roca Surco, [nforme N0004-201 6-UPER/ MDCH/C. documento
emitido por la Unidad de Recursos Humano sobre Vacaciones T runcas, Opinfon Legal

N°23-2016-AT-WVA-MDCH-2016 emitido porla Oficina de Asesoria Legal presididodo

por el Abog. Walter Velasque Alarcon, 7 ’
;
CONSIDERANDO: S
/ Que, Ja Municipalidad Distrital de Challlwaliuacho, es un Organo de Gobierno Local

con personerfa de derecho piblico y con autonomia politica, cconémica y administrativa
en los asuntos de su competencia. Tos gobiernos locales promueven el desarrollo y la
cconomia local y la prestacion de los servicios publicos de su responsabilidad en armonia
con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 191, 194 y 195 de ta Constitucion Politica dol Estado;’

Que, el senor Alcalde dentro de) ejercicio de sus funciones como maxima autoridad de
la Municipalidad Distrital de Challhuahuacho tene Ja facultad de ejercer actos de
Gobierno administrative y de administracion con sujecion al orden juridico, en
...concordancia con el Articulo 6° de la Ley N” 27972 - Orgdnica de Municipalidades,
establece que el Alcalde es representante legal de la municipalidad ¥ su madxima

aultoridad administrativa; nn@l SS
Que, conforme al Art. 27" del nmismo corpus legis, "la Administracion Municipal estd

bajo la direccién y responsabilidad del Gerente Municipal y de los funcionarios de

~confianza designados por el Alcalde®;

Que, se tiene en vistos, la solicitud de Pago de vacaciones truncas Exp. N°6022 de fecha
11 de julio del 2016 del recurrente Don Lucio Roca Su rce, documento por el solicita pago
de vacaciones truncas al am paro del inc. 20) del Art.2° de {a Constitucion Politica del
Peru, asi mismo sustenta habor la borado a cargo de fa Sub Gerencia de Medio Ambichte
bajo la modalidad Contrato Adminisirativos de Servicios desde 02 de enero al 31 de julio
del 2016; asi mismo se tiene el Informe N®0004-2016-UPER/MDCH/C. emitido por fa
Unidad de Recursos Humano sobre Vacaciones Truncas, documento por el cual eleva
Planilla de Vacaciones Truncas N® 0005-2016.

Que, en cumplimiento a la peticion del recurrente, este despacho solicita la Opinion
Legal N°23-2016-A-WVA-MDCH-2016, cmitido por i Oficina de Asesoria Legal
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procedencia de Vacaciones Truncas del Sr. Lucio Roca Surco, a razén de tantos dozados
y treintavos de la remuneracién como meses y dias hubiera laborado en sefial de visto
bueno a la Planilla de Vacaciones Truncas N°005-2016,

Que, de conformidad a lo expuesto en la parte considerativa es precedente reconocer el
ago por Vacaciones Truncas, bajo el Régimen Laboral def Decreto Legislativo 1057
ontratos Administrativo de Servicio, a solicitud del recurrente Don Lucio Roca Surco
y en observancia a los dispositivos Legales invocados en la parte considerativa, es deber
de todo Funcionario Pablico cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales que
" regulan la Administracion Piblica y a los alcances de Jos incisos 6) y 35) del artfculo 20°
y el articulo 43° todos de la Ley N® 27972 Ley Organica de Municipalidades, en
observancia a la Resolucion de Alcaldia N°® 01-A-2016-MDCH-C, Delegacién de
Atribuciones y Facultades.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, el pago de Vacaciones Truncas, contenida en la Planilla de
Vacaciones Truncas N° PVT005-2016 practicada por la Unidad de Recursos Humanos
que asciende a un Total 'de 5/1,827.48 UN MIL OCHOCIENTOS VEINTE Y SIETE
CON 48/100 SOLES a faver de Don Lucio Roca Surco, Ex Servidor Ptblico de la
Municipalidad Distrital de Challhuahuacho.

“ARTICULO 2°.- DISPONER, que fa cantidad sefalada vn el Articulo 19, se fe efectlvueﬂgg qu
“al recurrente de acuerdo a la Disponibilidad Presupucstal de la Institucién.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER, la obligacion de presentar la Constancia de No Deudor
por parte del Recurrente ante la Unidad de Tesoreria, requisito que deberd ser cumplido

para poder - efectivizar el pago de los beneficios sociales, dicha constancia deberd ser
emitida de manera conjunta por la Unidad de Patrimonio, Unidad de Almacén v la
Unidad de Contabilidad de la Municipalidad Distrizal de Challhuahuacho,

ARTICULO 4°- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General que a través de [a
Unidad de Tesorerfa, Unidad de Contabilidad y la Oficina de Planificacion .y
Presupuesto y demds dreas involucradas de la Mun icipalidad den cumplimiento a la
presente, ’

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.,
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