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RESOLUCION DE LA GERENCIA MURNICIPAL N¢ 188 -2015-GM/MDCH.

Challhuahuacho, 004 de Noviembre del 2015.
VISTO:

El Informe N 0012-2015/LQS/MDCH de fechs 03 de Noviembre octubre -
2015, emitido por la Secretaria de Gerenaia Municipal Srta. Juanila Huillca Lima.

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos tocales son entidades basicas de la organizacion territorial
del Estado vy canales inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que
institucionalizan y gestionan con  autonomia  las ntereses  propios de  las
correspondientes colectividades, siendo clementos esenciales del gobierno local, el
territorio, la poblacidn y la organizacion;

Que, de conformidad al Arl. 40 de la Directiva de Tesoreria N° 001-
2007-EF/77.15, aprobado por Resolucion Directoral N© 002-2007-EF-77, se
tiene establecido los “encargos” al personal de la Institucion expresamente
designado para la ejecucion del gasto que haya necesidad de realizar,
~atendiendo a la naturaleza de determinadas funciones, al adecuado
cumplimiento de los objetivos Institucionaies, a las condiciones vy
caracteristicas de ciertas tareas y trabajos o a resiricciones justificadas en
~cuanto a la oferta local de determinados bienes y servicios.

Que, el uso de esta modalidad debe reguiarse mediante Resolucion,
estableciendo gue para cada caso, se realice ia descripcion del objeto del
“encargo”, con los conceptos del gasto, sus montos maximos, las condiciones
a que deben sujetarse las adguisiciones y contrataciones a ser realizadas vy el
tiempo ‘que tomara el desarrollo de las mismas, sefiatando el plazo para la
rendicion de cuentas debidamente documentada, lo que no debe exceder los
tres (3) dias habiles después de concluida la c'l(lt\ilddd materia del encargo,
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" salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais en

cuyo caso puede ser hasta quince {15} dias calendarios.

Que, en el presente caso, se tiene el informe indicado en vistos,
documento que precisa los gastos para los festejos del dia del trabajador
municipal que se llevard el dia 05 de Noviembre del 2015, personal que debe

cumplir con la rendicion de cuenta hajo responsabitidad administrativa -

Penal en el plazo previsto por Ley.

Que, es deber de todo funcionario piblico de cumphr v hacer cumplir las’

disposiciones fegales que requian la administracion publica y la Gerencia Municipal,
en el ejercicic legal de sus funciones establecidas por Resolucion de Alcaldia N© 139-
2015-A-MDCH-C; y en estricta obscrvanca del Art. 24 - del Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF; :
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- AUTORIZAR ia habilitacion econémica
por encargo, la suma de $/. 3,500.00 -~ Tres Mil Quinientos con
00/100 Nuevos Soles, con afectacion Fite. Flo. Recursos Directamente
Recaudados "RDR”, a nombre de la Srta. JUANTTA HUTLLCA LIMA — Secretaria
de la Gerencia Municipal, por ios fundamentos expuestos en la presente
Resolucion. Debiendo cumplir con la rendicién de cuenta en la fecha prevista
por la Directiva citada.

ARTICULO SEGUNDO.. NOYIFIQUESE con la presente

Resolucion: Gerencia de Planificacion y Presupuesto, Contabilidad, Tesoreria -

y demas areas involucradas a su observacidn y cumplimiento.

Dado en la casa del Gobierno Local de ta Municipalidad Distrital de
Challhuahuacho - Provincia Cotabambas.

REGISTRESE, COMURNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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