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COTABAMBAS - APURIMAC

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 046-2023-MDCH-A

Challhyahuacho, 06 de febrero deIZ%% ’
VISTOS: & e
§ -
El Informe N°010-2023-MDCH-OPRE/ACE, del Bach. Econ. Augusto Condori Esca!ante re,,spgnsable def la OfCIW oA
planeamiento, racionalizacion y estadistica, documento mediante el que solicita conformacion equipo técnico municipal
para la modificacion de los instrumentos de gestion de la Municipalidad Distrital de Challhuahuacho, Y

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia y
que dicha autonomia reconocida en la Constitucion Politica del Per(i y en la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer aclos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion
al ordenamiento juridico;

Que en estricto cumplimiento del numeral b) del Art. 20° de la Ley N° 27972, contempla, que son atribuciones del Titular
de Pliego “(....) dictar decretos y resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”;

Que, las resoluciones de alcaldia aprueban y resueiven los asuntos de caracter administrativo, de conformidad con e}
Articulo 43° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 150-2021-SERVIR-PE que aprueba la directiva N°006-2021-
SERVIR-GDSRH - (manual de clasificador de cargos - MCC) y conforme al procedimiento que corresponde iz elaboracion .
de CAPP, PAP y MPP. .

A

Que, de acuerdo a la Ley N° 28715 - Ley marco del empleado publico en la Ley 27658 Ley Marco de modernizacién del

estado, segin el ait. 1, La presente Ley tiene comc finalidad establecer los lineamieritos generales para promover,

consolidar y mantener una administracion publica moderna, jerarquica, profesional, unitaria, descentralizada y
oy 'desconcentrada b,asaQa encel respeto al Estado de Derecho.

sghs Que Ia Dlrectlva N° 000 Q@ELSERVIR GDSRH "Elaboracion del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para

Asignacion de Personal Prpvxs»onal' ) que en anexo forma parte de la presente resolucion. Articulo 2. La Directiva N° 006-
2021-SERVIR-GDSRH "Elaboracmq del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para Asignacion de Personal

Provisional" entra en vigencia a Iog seis (6) dias calendario, contados a partir de su publicacién en el Diario Oficial El

‘\J : Peruano. Articulo 3. Formalizar el acuerdo del Consejo Directivo por el cual se aprueba que las entidades de la
administracién plblica de los tres 63) niveles de gobierno, referidas en el articulo 3 def Decreto Legislativo N°© 1023,

., Degréto Legislativo que crea Ia-Autbndad Nacional del Servicio Civil, rectora del Sistema Administrativo de Gestion de

‘Recursos Humanos, se sujetan a los siguientes plazos para la elaboracion y/o adecuacion de su Manual de Clasificador

de Cargos (MCC), y para la formulacion de su propuesta de Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP

Provisional);

Que, de acuerdo a la Ley N° 28715, Ley marco del empleado piblico. - La presente Ley tiene como finalidad establecer
los fineamientos generales para promover, consclidar y mantener una administracion publica moderna, jerarquica,
profesional, unitaria, descentralizada y desconcentrada, basada en el respeto al Estado de Derecho para obtener mayores
niveles de eficiencia del aparato estatal y el logro de una mejor atencion a las personas.

Tiene los siguientes objetivos:
1. Consolidar el pleno desarrollo de los organismos ptiblicos y del personal que en ellos trabajan.

2. Determinar fos principios que rigen al empleo plblico.

Plaza de Armas‘s/n - Challhuahuacho:
GESTION 2023-2026



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

CHALLHUAHUACHO
COTABAMBAS - APURIMAC

3. Crear las condiciones para que las entidades plblicas sean organizaciones eficientes, eficaces, participativas,
transparentes, honestas y competitivas en el cumplimiento de sus responsabilidades de gobierno y en los servicios que
prestan a la sociedad.

4. Normar las relaciones de trabajo en el empleo publico y la gestion del desempefio laboral para brindar servicios de
calidad a los usuarios, sobre la base de las politicas de gestion por resultados.

Que mediante, Informe N°010-2023-MDCH-OPRE/ACE, del Bach. Econ. Augusto Condori Escalante responsable de la
oficina de planeamiento, racionalizacion y estadistica, documento mediante el que solicita conformacion equipo técnico
municipal para la modificacion de los instrumentos de gestion de la Municipalidad Distrital de Challhuahuacho.

Que, la Ley 27658, Ley Marco de modernizacion del estado, segun el art. 1, La presente Ley tiene por objeto establecer
los principios y la base legal para iniciar el proceso de modemnizacion de la gestion del Estado, en todas sus instituciones
e instancias.

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 003-2023-MDCH/A, de fecha Challhuahuacho, 05 de enero del 2023, se autoriza
la modificacion de los instrumentos de gestion de la Municipalidad Distrital de Challhuahuacho, conforme a la normatividad
vigente,

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas por el inciso 6) del articulo 20°, en
concordancia con el articulo 43° de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR el EQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA LA MODIFICACION Y/O
REESTRUCTURACION DE LOS INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CHALLHUAHUACHO, el mismo que estara integrado por:

1. PRESIDENTE :Gerente Municipal, 0 su representante.
2. SECRETARIO TECNICO: Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
3. MIEMBROS: Sub Gerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano

Sub Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales
Sub Gerencia de Desarrollo Econémico Local

Sub Gerente de Medio Ambiente y Servicios Piblicos

Sub Gerente de Administracion Tributaria

Jefe de la Oficina General de Administracion

Jefe de la Oficina de Imagen institucional y protocolo

Jefe de la Oficina de Supervision y Liquidacion de Inversiones
Jefe de la oficina de Asesoria Juridica

Jefe de la Oficina de Estudios definitivos

ARTICULO SEGUNDO. - TRANSCRIBIR la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, Sub Gerencias, Direcciones
y/u Oficinas competentes para su fiel cumplimiento.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de
Challhuahuacho.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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